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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt.
“Pogodna Jesien zycia w powiecie zninskim II”
dofinansowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020

Tytut projektu: ,Pogodna Jesier Zycia w powiecie znifiskim 11”
Nr wniosku: RPKP. 09.03.02-04-0079/20

Os priorytetowa 09. Solidarne spoteczenstwo

Dziatanie 9.3. Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych

Poddziatanie: 9.3.2. Rozwdj ustug spotecznych

§1
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i uczestnictwa w projekcie , Pogodna Jesien

I”

Zycia w powiecie znifiskim II” ktéry realizowany jest przez Lidera Kancelarie Ekonomii
Spotecznej NON-PROFIT Sp. z 0.0. w Inowroctawiu w partnerstwie z Lokalng Grupg
Dziatania Patuki — Wspdlna Sprawa oraz z Fundacjg Wspierania i Rozwoju Ekonomii
Spotecznej i Powiatem Zniniskim. Projekt realizowany bedzie w okresie: od 01.01.2021r.
do 31.12.2022r. na obszarze powiatu zninskiego.

2. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w ramach projektu ,Pogodna Jesiers Zycia w powiecie

zninskim II” podano do publicznej wiadomosci na stronie http://kes.org.pl

§2
Celem gtéwnym projektu
1. Celem projektu jest zwiekszenie liczby miejsc $wiadczenia ustug opiekunczych/
asystenckich/specjalistycznych poprzez utworzenie 21 nowych miejsc $Swiadczenia
niestacjonarnych ustug opiekuniczych i zdrowotnych (15 opiekunéw/ek i 4 asystentow
0s0b niepetnosprawnych i 2 miejsca swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych).
Zapewnig oni objecie ustugami opiekunczymi 84 o0s6éb niesamodzielnych/
niepetnosprawnych, zamieszkujgcym w rozumieniu KC na terenie powiatu zninskiego,
w okresie od 01.01.2021 do 31.12.2022 r. Wsparcie otrzyma takze 30 opiekunow

faktycznych.
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Projekt odpowiada na zdiagnozowany w RPO WKP na lata 2014-2022 problem
narastajgcych potrzeb opiekunczych wobec o0séb niesamodzielnych potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Wsparcie to obejmuje ustugi opiekuncze, ustugi
asystenckie i specjalistyczne ustugi opiekuncze. Ustugi Swiadczone bedg w dni powszednie
oraz w dni wolne, wg indywidualnie ustalonego zakresu wsparcia. Projekt przewiduje

realizacje nastepujacych zadan:

Zadanie 1: Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania os6b potrzebujacych

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Zadanie realizuje Wnioskodawca-Lider: Kancelaria Ekonomii Spotecznej NON-PROFIT sp. z
0.0.
Whioskodawca zrealizuje 27 000 godzin ustug opiekunczych w dni powszednie, 4 000 godzin

w weekendy i dni swigteczne.

Zadanie 2: Swiadczenie ustug asystenckich/opiekuriczych dla os6b niepetnosprawnych

w ich miejscu zamieszkania.

Zadanie realizuje partner: Fundacja Wspierania i Rozwoju Ekonomii Spotfecznej.
Partner zrealizuje 5000 godzin ustug asystenckich/opiekuriczych w dni powszednie i 800

godzin w weekendy i dni Swigteczne.

Zadanie 3: Ustugi wspierajace prace opiekunek/asystentéw i oséb potrzebujacych

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Zadanie realizuje partner: Fundacja Wspierania i Rozwoju Ekonomii Spotecznej.

Etap 1. Wsparcie merytoryczne opiekunek/AON i dodatkowe wsparcie 0osob potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Za realizacje odpowiada pracownik specjalistyczny o profilu medycznym ( okoto 120h
miesiecznie).

Zakres obowiazkéw:

e przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego,
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e dokonanie analizy sytuacji osoby ubiegajgcej sie o wsparcie, w zakresie sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, materialnej,

e przygotowanie propozycji planu pomocy obejmujgcy m.in. zakres ustug opiekunczych,
wymiar ustug, wysokos¢ odptatnosci, zlecenie ustug specjalistycznych lub
dodatkowych godzin opiekuniczych/asystenckich,

e ocena merytoryczna opiekundw/asystentow,

e utrzymanie kontaktu z osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu i ich rodzin.

Etap 2. Zakup ustug wspierajgcych ustugi opiekuricze.

W okresie realizacji projektu pracownicy specjalistyczni okreslg potrzeby i zlecg np.
wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad os. wymagajgca wsparcia lub sprzetu
zwiekszajgcego samodzielnos¢, ustugi dowozenia positkdw, przewdz do miejsca pracy lub

osrodka wsparcia oraz zapewnig nauke obstugi i doradztwo dot. wypozyczonego sprzetu.

Etap 3. Specjalistyczne ustugi opiekuricze.

Pracownik specjalistyczny odpowiada za diagnozowanie potrzeb i zlecenie 1.500 h
specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania wg wymogdéw okres$lonych
w Rozp. MPiPS z dnia 22.09.2005 r. Ustugi bedg realizowane w oparciu o indywidualny plan
pracy z osobg objetg wsparciem. Zakres ustug zgodny ze standardem zawartym w pkt 3 zat.
nr 10. W/w ustugi wykonajg osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym wg
wymagan okreslonych w w/w standardzie i Rozporzadzeniu. Utworzenie i utrzymanie
trwatosci minimum 2 miejsc Swiadczenia ustug specjalistycznych Etapy 1 -3 realizowane

rownoczesnie z zadaniem1i 2.

Etap 4. Wsparcie opiekuricze w formie opieki wytchnieniowej.

Opieka wytchnieniowa bedzie finansowana dla oséb z najwiekszymi potrzebami w tym
zakresie, tj. w najtrudniejszej sytuacji materialnej i zyciowej, oraz po analizie punktacji
uzyskanej w ramach rekrutacji do proj. Ustugi w postaci krétkookresowego (przecietnie 15
dni) catodobowego pobytu, ktérych celem jest zapewnienie opieki dla oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w zastepstwie za opiekundéw faktycznych.

Wsparciem tego etapu objetych bedzie 15 osdb z 84 osdb objetych wsparciem w projekcie
3
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Realizacja w okresie letnim 2021 i 2022 r. S3 to ustugi opiekuicze w formie

krotkookresowego catodobowego pobytu w zastepstwie za opiekundw faktycznych.

Zadanie 4: Wsparcie opiekundw faktycznych.

Zadanie realizuje partner:

- Etap 1. LGD Patuki Wspdlna Sprawa,
- Etap 2. Powiat Zninski,

- Etap 3. Fundacja WIRES.

Etap 1. Podnoszenie kompetencji opiekunow faktycznych w formie ksztatcenia.

Zaktadamy 40 godzinne szkolenia teoretyczno — praktyczne oraz wymiane doswiadczen dla
grupy 10 oséb, zwiekszajace ich umiejetnosci w zakresie opieki nad osobami ktorymi sie na
co dzien opiekujg. Wynajem sali wyposazonej w sprzet do pielegnacji, fantomy itp. Szkolenie
i doradztwo prowadzi¢ bedg m.in. lekarze, ratownicy medyczni, rehabilitanci, prawnicy,

pracownicy socjalni.

Etap 2.Poradnictwo dla opiekundw faktycznych.

Zapewnimy 30 opiekunom faktycznym uczestniczagcym w projekcie w tym 20 opiekunom
0sOb objetych statym wsparciem w Zadaniu 1 i 2, poradnictwo oraz pomoc w uzyskaniu
informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po réznych systemach wsparcia. Porady udzielaé
beda m.in. lekarze, psycholodzy, rehabilitanci, przecietnie po 4 godziny na kazdego opiekuna

faktycznego.

Etap 3. Finansowanie ustugi opiekunczej dla podopiecznych opiekunow faktycznych.

Udostepnimy 10 opiekunom faktycznym sfinansowanie ustugi opiekunczej w celu
umozliwienia im funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego, w tym m.in.
w szkoleniach i doradztwie w niniejszym zadaniu. Ustugi opiekuncze realizowane bedg wg
zasad opisanych w Zadaniach 1-2. Przewidujemy wsparcie w wysokosci przecietnie 50 godzin
ustug opiekunczych/asystenckich dla 10 oséb potrzebujgcych wsparcia (w tym 2 osoby
niepetnosprawne), ktérymi na co dzied zajmuja sie opiekunowie faktyczni. Wsparcie

okresowe w tgcznym wymiarze 500 godzin.
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§3
Uczestnicy projektu
1. Projekt skierowany jest do oséb zamieszkujgcych (osoby fizyczne ucza sie, pracujg lub

zamieszkujg) na obszarze powiatu zninskiego, w wojewddztwie kujawsko - pomorskim
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.

2. Grupe docelowga stanowia osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym —
bedg to 84 osoby niesamodzielnych (54 kobiet i 30 meziczyzn) (niesamodzielnos¢
w rozumieniu Wytycznych w zakresie wigczenia spotecznego stanowigca przestanke do
uznania osoby za zagrozong wykluczeniem spotecznym). Bedg to osoby, ktdre ze wzgledu
na stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku
z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych
czynnosci dnia codziennego oraz wymagajacych korzystania ze statej lub dtugotrwatej
opieki i pomocy o0sob trzecich. Zaktadamy, ze 64 % o0sdb objetych wsparciem
opiekunczym/AON bedg stanowity kobiety, co wynika z ich udziatu w strukturze ptci grup
wiekowych 75+. Gtéwnie z racji wieku, beda to osoby nieaktywne zawodowo. Zaktadamy
udziat w projekcie 16 oséb niesamodzielnych, posiadajgcych réwnoczesnie orzeczenie
0 niepetnosprawnosci, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego. Niepetnosprawnos¢ nie bedzie wytgcznym kryterium naboru, musi
ona by¢ powigzana z niesamodzielnoscig. Stad zakres wsparcia Asystenta ON bedzie
uzupetniat ustugi opiekuncze. Stalym wsparciem opiekuiczym i asystenckim obejmiemy
74 osbb, 10 osdb okresowym wsparciem w ramach pomocy dla opiekundw faktycznych.

Wsparciem obejmiemy tez 30 opiekundéw faktycznych (28 kobiet i 2 mezczyzn).

§4
Proces rekrutacji i zasady kwalifikacji oséb do objecia wsparciem

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie personel Wnioskodawcy, ktory bedzie przyjmowat formularze
zgtoszeniowe (osobiscie, poczty, pocztg elektroniczng, na formularzu elektronicznym) oraz
oceniat formalne spetnienie kwalifikowalnosci kandydata do objecia wsparciem.

Whioski spetniajgce wymogi formalne bedg przekazywane pracownikowi specjalistycznemu,

celem przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego i analizy sytuacji rodzinnej, zdrowotnej
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i materialnej oraz wskazania os6b oraz zakresu wymaganego wsparcia. Pracownik
specjalistyczny oceni w skali punktowej potrzebe i warunki udzielonego wsparcia.

Przewidujemy nabdr ciggty, w miare dostepnego zakresu i rodzaju ustug, sposréd wnioskow
majacych najwiekszg liczbe punktow rekrutacyjnych i preferencyjnych. Nie przewidujemy
osobnego trybu naboru ON. Niepetnosprawno$é nie bedzie samodzielnym kryterium naboru.
Podstawowg cechg grupy docelowej jest niesamodzielno$é, a poziom niepetnosprawnosci

bedzie jedynie bardziej utatwiat nabor.

Podczas przeprowadzone] rekrutacji sprawdzac bedziemy, czy pomoc przyznana bedzie:

a) osobie samotnej w rozumieniu art. 6 pkt 9 ustawy z dnia 12.03.2004r. o pomocy spot.
ktora jest pozbawiona takiej pomocy, mimo wykorzystania wtasnych uprawnien,
zasobow i mozliwosci;

b) osobie samotnie gospodarujgcej w rozumieniu art. 6 pkt 10 ustawy z dnia 12.03.2004
r. o pomocy spot., gdy wspdlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie
mogg takiej pomocy zapewnié, wykorzystujgc swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

c) osobie w rodzinie, gdy rodzina nie moze, z uzasadnionej przyczyny, zapewnic

odpowiedniej pomocy, wykorzystujgc swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Kazdorazowo decyzja o przyznaniu osobie niesamodzielnej lub jej opiekunom ustug
asystenckich, opiekuniczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych bedzie poprzedzona
indywidualng oceng sytuacji materialnej i zyciowej (rodzinnej i zawodowej) danej osoby
niesamodzielnej, potrzebujgcej pomocy w codziennym funkcjonowaniu w miejscu

zamieszkania na terenie powiatu zninskiego.

Wsparcie jest adresowane w pierwszej kolejnosci do oséb z niepetnosprawnoscia i oséb
niesamodzielnych, ktérych dochdéd nie przekracza 150% wtasciwego kryterium dochodowego
(na osobe samotnie gospodarujgcg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ust. z dnia
12.03.2004 r. o pomocy spotf. Od powyzszych oséb nie bedziemy pobiera¢ odptatnosci za

ustugi opiekuncze, asystenckie lub specjalistyczne.

Korzystanie z ustug asystenckich lub opiekunczych jest mozliwe rdwniez przez inne osoby niz

wskazane powyzej - Osoby te zakwalifikujemy do wsparcia na podstawie listy
6
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rekomendowanych wnioskdéw oraz w miare wolnych miejsc, po zapewnieniu osobom
z pierwszenstwem. Osoby takie bedg zobowigzane do wnoszenia czesciowej odptatnosci za

ustugi opiekuncze, asystenckie czy specjalistyczne.

W tej fazie naboru bedziemy preferowac nastepujgcych uczestnikdw do projektu:

a) ON i osoby wymagajgce wsparcia, ktorych dochdd nie przekracza 150% wtasciwego
kryterium dochodu — o$wiadczenie lub zaswiadczenie +40pkt.

b) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczane
wielokrotnego wykluczenia spotecznego

— 2 przestanki +5pkt.
- wiecej przestanek 8pkt. — oswiadczenie lub zaswiadczenie

c) osoba o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci + 5pkt. i znacznym stopniu
niepetnosprawnosci + 10pkt. —orzeczenie ON

d) ON sprzezong oraz ON intelektualng i os. z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi-
5 pkt, -orzeczenie ON lub inny niz orzeczenie o niepetnosprawnosci dokumenty
poswiadczajgcego stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie zdrowia
lub opinia,

e) os. z zaburzeniami psychicznymi zdefiniowane w ustawie z dnia 19.08 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego — orzeczenie o niepetnosprawnosci. lub inny niz
orzeczenie o niepetnosprawnosci dokument. poswiadczajgcego stan zdrowia wydany
przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia

f) os. korzystajgce z PO PZ 2014-2020 +2 pkt. — o$wiadczenie

g) pozostate os. potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu:

- osoby mieszkajgce samotnie +6 pkt.— oswiadczenie,
- osoby o lekkim stopniu niepetnosprawnosci, +3pkt — orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

h) osoby zamieszkujgce na obszarach objetych programem rewitalizacji uwzglednionych
w wykazie programow rewitalizacji prowadzaca przez 1Z RPO zgodnie z Wytycznymi
w zakresie rewitalizacji w PO na 1.2014-2020 — 4pkt.

Jedynym kryterium rekrutacji dla opiekundow faktycznych bedzie kolejno$é zgtoszen,
na podst. oSwiadcz. sprawowaniu faktycznej opieki nad os. potrzebujgcg wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu.
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§5

Szczegotowe zasady rozliczen za swiadczone ustugi - czesciowa odptatnosc za ustugi

opiekuncze, specjalistyczne opiekuncze i asystenckie w projekcie
. Wktad witasny do projektu — czesciowg odptatnos¢ za ustugi, wniosg osoby
niesamodzielne otrzymujace ustugi opiekuncze, asystenckie i specjalistyczne ustugi
opiekuncze, inne niz osoby z niepetnosprawnosciami i osoby niesamodzielne, ktérych
dochdd nie przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie
gospodarujgcg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (na dzien ogtoszenia niniejszego regulaminu jest to kwota 1051,50
zt netto dla osoby samotnie gospodarujacej lub 792,00 zt netto na osobe w rodzinie).
. CzesSciowa odptatnosc za ustuge, pobierana jest wedtug cennika stanowigcego zatacznik
nr 1 do niniejszego regulaminu. Podane w cenniku kwoty sg maksymalne i mogg by¢ na
whniosek pracownika specjalistycznego, obnizone, a nawet catkowicie zwolnione przez
Lidera projektu dla os6b w najtrudniejszej sytuacji finansowe;.
. Optaty z tytutu czesciowej odptatnosci stanowig wktad wtasny w projekcie i ich wartosé

nie moze przekroczyé zatozonego w projekcie wkfadu wtasnego.

§6

Prawa i obowiazki
. Osoba uzyskuje status uczestnika projektu z dniem podpisania umowy, oswiadczenia
uczestnika w projekcie i zakresu danych osobowych. Dokumenty te okreslajg warunki i
formy wsparcia w projekcie.
. Za date rozpoczecia udziatu w projekcie uznaje sie dzien, w ktorym uczestnik projektu
zostat objety pierwszym wsparciem.
. Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje po zakonczeniu uczestnictwa w formie lub
formach wsparcia zawartych w umowie. Za date zakoriczenia udziatu w projekcie uznaje
sie dzien udzielenia ostatniej formy wsparcia.
. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
v" udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypetnienia obowigzkéw

sprawozdawczych. Odmowa podania danych osobowych bedzie skutkowaé

odrzuceniem kandydatury do udziatu w projekcie.
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v’ uczestnictwa w zaplanowanych wobec niego form wsparcia i udziatu w nich;

v" niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych
mogacych mie¢ wptyw na realizacje umowy udziatu w badaniach ewaluacyjnych i
monitorujgcych;

v’ przestrzegania zasad niniejszego regulaminu.

. Kazdy uczestnik ma prawo do:

v’ udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;

v’ zgtaszania uwag i oceny formy wsparcia, ktérymi zostat objety w realizowanym
projekcie,

v/ otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych z zajeé — jesli
zostaty przewidziane dla danej formy wsparcia;

v’ otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia o uczestniczeniu w szkoleniu, opinii ze
wsparcia otrzymanego w ramach projektu — jesli zostaty przewidziane dla danej
formy wsparcia.

§7
Postanowienia koricowe

. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez czas trwania
projektu.

. Niniejszy regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na
zmiany wprowadzone do wniosku o dofinansowaniu projektu, zmiane przepiséw prawa
lub warunkéw umowy o dofinansowanie projektu, a takze pisemnego zlecenia
wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organdéw lub instytucji uprawnionych do
dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.

. W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje
Kierownik Projektu, od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.

. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucjg Zarzadzajgca.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje sie przepisy kodeksu

cywilnego.



